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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

 

 Рабочая программа дисциплины (далее – программа УД)  является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 31.02.01 

Лечебное дело, разработанной в государственном бюджетном профессиональном 

образовательном учреждении Самарской области «Сызранский медико-

гуманитарный колледж». 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 

 

Дисциплина СГ.07 Общие компетенции профессионала относится к социально-

гуманитарному циклу программы подготовки специалистов среднего звена. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины  

 

Обязательная часть – не предусмотрено. 

 

Вариативная часть – 56 часов. 

 

РАЗДЕЛ I 

 

В результате освоения раздела I обучающийся должен проанализировать и 

обобщить опыт и знания в сферах математической, финансовой, читательской, 

естественно-научной грамотности: 

  интерпретирует и оценивает математические результаты в контексте 

национальной или глобальной ситуации 

  объясняет гражданскую позицию в конкретных ситуациях общественной 

жизни на основе математических знаний с позиции норм морали и 

общечеловеческих ценностей 

  оценивает финансовые проблемы, делает выводы, строит прогнозы, 

предлагает пути решения 

  оценивает финансовые действия в конкретных ситуациях с позиции норм 

морали и общечеловеческих ценностей, прав и обязанностей гражданина 

страны



  оценивает форму и содержание текста в рамках метапредметного 

содержания 

  оценивает содержание прочитанного с позиции норм морали и 

общечеловеческих ценностей; формулирует собственную позицию по 

отношению к прочитанному 

  интерпретирует и оценивает, делает выводы и строит прогнозы о личных, 

местных, национальных, глобальных естественнонаучных проблемах в 

различном контексте в рамках метапредметного содержания 

  объясняет гражданскую позицию в конкретных ситуациях общественной 

жизни на основе естественнонаучных знаний с позиции норм морали и 

общечеловеческих ценностей 

 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с информацией: 

 указания фрагмента(-ов) источника, содержащих информацию, необходимую 

для решения задачи деятельности, 

 выделения из избыточного набора источников, содержащих информацию, 

необходимую для решения задачи деятельности, 

 извлечения информации по одному заданному основанию из одного или 

нескольких источников, содержащих избыточную в отношении задачи 

информационного поиска информацию, 

 систематизации информации в рамках заданной простой структуры, 

 формулирования содержащегося в источнике информации вывода по заданному 

вопросу, 

 формулирования содержащихся в источнике аргументов, обосновывающих 

заданный вывод. 

 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации и 

самоуправления: 

 анализа рабочей ситуации с указанием на ее соответствие \ несоответствие 

эталонной ситуации, 

 определения на основе заданного алгоритма деятельности ресурсов, 

необходимых для ее выполнения, 

 оценки продукта (своей) деятельности по эталону (эталонным параметрам). 

 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере коммуникации: 

 создания стандартного продукта письменной коммуникации на основе заданной 

бланковой формы, 

 извлечения из устной речи (монолога, диалога, дискуссия) основного (общего) 

содержание фактической информации по заданным основаниям,



 произнесения монолога в соответствии с заданной целью коммуникации перед 

заданной целевой аудиторией, 

 работы в группе в соответствии с заданной процедурой и по заданным 

вопросам. 

 

РАЗДЕЛ II 

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с информацией: 

 оценки обеспеченности задачи планирования деятельности информационными 

ресурсами; 

 формулирования информационного запроса для получения требующейся 

информации; 

 cоставления и заполнения простой таблицы для систематизации информации; 

 составления и заполнения простой схемы для систематизации информации; 

 составления и заполнения простой блок-схемы; 

 определения типа структуры для систематизации информации на основе 

заданной цели систематизации информации; 

 анализа аргументов с точки зрения корректности формулировки и соответствия 

тезису; 

 сравнительного анализа информации по заданным критериям; 

 формулирования вывода на основе заданных посылок; 

 формулирования аргументов в поддержку вывода / тезиса. 

 

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации и 

самоуправления: 

 анализа рабочей ситуации по критериям; 

 оценки продукта по заданным критериям; 

 планирования продукта на основе заданных критериев оценки; 

 планирования деятельности в соответствии с заданным алгоритмом; 

 планирования типовой деятельности в заданной ситуации. 

 

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере коммуникации: 

 презентации продукта с заданной целью коммуникации перед заданной целевой 

аудиторией в модельных условиях; 

 планирования запросов целевой аудитории для подготовки к служебному 

докладу и выступлению на совещании; 

 выполнения служебного доклада / выступления на совещании с заданной целью 

коммуникации перед заданной целевой аудиторией в модельных условиях;



 составления служебной записки; 

 составления объяснительной записки; 

 составления протокола; 

 извлечения из монолога, диалога, дискуссии требуемого содержания 

фактической информации и логических связей, организующих эту 

информацию; 

 определения вопросов для группового обсуждения на основе задания для 

групповой работы. 

 

РАЗДЕЛ III 

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с информацией: 

 характеристики заданного источника информации в соответствии с задачей 

информационного поиска; 

 обоснования использования источника информации определенного типа / 

конкретного источника для получения требующейся для решения задачи 

деятельности информации; 

 систематизация информации в рамках заданной сложной таблицы; 

 систематизация информации в рамках заданной сложной схемы / блок- схемы; 

 систематизации информации в рамках самостоятельно определенной в 

соответствии с задачей информационного поиска структуры; 

 определения критериев для сравнительного анализа информации в 

соответствии с поставленной задачей деятельности. 

 

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации и 

самоуправления: 

 оценки продукта деятельности по критериям, самостоятельно определенным на 

основе задачи деятельности; 

 анализа рабочей ситуации в соответствии с критериями, самостоятельно 

определенными на основе заданной эталонной ситуации; 

 формулирования проблемы; 

 постановки цели и выбора способа достижения цели в заданной ситуации; 

 постановки задач и планирования деятельности по достижению заданной цели. 

 

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере коммуникации: 

 извлечения из монолога, диалога, дискуссии фактической и оценочной 

информации (основная тема, предположения, аргументы, доказательства, 

выводы, оценки); 

 произнесения монолога в жанре, самостоятельно избранном в соответствии с 

заданной целью и целевой аудиторией;
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 группового обсуждения; 

 создания продукта письменной коммуникации сложной структуры, 

содержащего сопоставление позиций и / или аргументацию за или 

против предъявленной для обсуждения позиции. 

 

Опыт практической деятельности будет получен в соответствии с 

требованиями уровней I-III к деятельности обучающихся по уровням 

сформированности общих компетенций, а также в результате использования 

всех сформированных видов функциональных грамотностей. 

 

 Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку 

обучающихся к освоению профессиональных модулей программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности   31.02.01 

Лечебное дело. 

В процессе освоения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы общие компетенции (далее - ОК) и личностные результаты: 

 
Код Наименование результата обучения 

ОК 01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ЛР  4.1 Проявлять и демонстрировать уважение к людям труда, осознавать 
ценность собственного труда 

ЛР 13 Принимать и понимать цели и задачи социально-экономического развития 

Самарской области, быть готовым работать на их достижение, стремиться 

к повышению конкурентноспособности Самарской области в 

национальном и мировом масштабах 

ЛР 16 Стремиться к результативности на олимпиадах, конкурсах 
профессионального мастерства различного уровня (в том числе 
Профессионалы, Абилимпикс, Дельфийские игры и т.д.) 

ЛР 17 Осознавать ценности использования в собственной деятельности 
инструментов и принципов бережливого производства 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной деятельности Объем часов 

Объем образовательной программы учебной 

дисциплины 

56 

в том числе в форме практической подготовки 42 

в том числе:  

теоретическое обучение 14 

практические занятия 42 

лабораторные работы не предусмотрено  

контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающегося  не предусмотрено 

Промежуточная аттестация в форме зачета 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические 

работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ 

(проект)  

 

 

Объем часов 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы и 

уровень освоения 

Раздел I. Общие компетенции профессионала: уровень I   ОК 01, 02,04 

ЛР 4.1,13,16,17 

Тема 1.1. 

Компетенции в 

сфере 

математической 

грамотности 

Содержание  1 ОК 01, 02,04 

ЛР 4.1,13,16,17 

 

 

 

1 

Представление данных в виде таблиц. Простые и сложные 

вопросы. Представление данных в виде диаграмм. Простые и 

сложные вопросы. Задачи с лишними данными 

Решение типичных задач через систему линейных уравнений. 

Количественные рассуждения, связанные со смыслом числа, 

различными представлениями чисел, изяществом вычислений, 

вычислениями в уме, оценкой разумности результатов. 

Решение стереометрических задач. 

Вероятностные, статистические явления и зависимости. 

 

 

 

 

Практические занятия 2  

2 Решение типовых заданий в сфере математической грамотности  

Тема 1.2. 

Компетенции в 

Содержание  1 ОК 01, 02,04 

ЛР 4.1,13,16,17 
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сфере финансовой 

грамотности 

Ценные бумаги. 

Риски акций и управление ими. Гибридные инструменты. 

Биржа и брокеры. Фондовые индексы. 

Паевые инвестиционные фонды. Риски и управление ими. 

Инвестиционное профилирование. Формирование 

инвестиционного портфеля и его пересмотр. Типичные ошибки 

инвесторов. 

Участники страхового рынка. Страхование для физических лиц. 

Государственное и негосударственное пенсионное страхование. 

Выбор и юридические аспекты отношений с финансовым 

посредником. 

 1 

Практические занятия 4 2 

Решение типовых заданий в сфере финансовой грамотности  

Тема 1.3. 

Компетенции в 

сфере 

читательской 

грамотности 

Содержание  1 ОК 01, 02,04 

ЛР 4.1,13,16,17 Формирование читательских умений с опорой на текст и 

внетекстовые знания. Электронный текст как источник 

информации. 

Сопоставление содержания текстов научного стиля. 

Образовательные ситуации в текстах. 

Работа с текстом: как критически оценивать степень 

достоверности содержащейся в тексте информации? 

Типы текстов: текст-аргументация (комментарий, научное 

обоснование). Составление плана на основе исходного текста. 

Типы задач на грамотность. Аналитические (конструирующие) 

задачи. Работа со смешанным текстом. Составные тексты 

 

 

Практические занятия 4 2 

Работа с текстами  
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Тема 1.4. 

Компетенции в 

сфере естественно-

научной 

грамотности 

Содержание  1 ОК 01, 02,04 

ЛР 4.1,13,16,17 Структура и свойства вещества. 

Химические изменения состояния вещества.  Наследственность 

биологических объектов.  Экологическая система. 

 

Практические занятия 4 2 

Исследование и презентация естественных процессов  

Тема 1.5. 

Компетенции в 

сфере работы с 

информацией 

Содержание 2 ОК 01, 02,04 

ЛР 4.1,13,16,17 

 

 

1 

Предварительная работа с источником информации. Цель 

предварительной работы с источником информации. 

Особенности извлечения информации из текстовых и 

графических источников, из таблиц. Способы систематизации 

информации: таблица, график / диаграмма, схема. Виды схем. 

Цели систематизации информации. 

Аргумент. Вывод. Тезис. Доказательство. 

 

Практические занятия 4 2 

Определение фрагментов текстового источника, содержащих 

информацию, необходимую для решения задачи деятельности. 

Выделение из набора аннотированных источников тех, что 

содержат информацию, необходимую для решения задачи 

деятельности. 

Извлечение информации из текста. Извлечение информации из 

бланка. 

Систематизация информации в простую таблицу. 

Систематизация информации в простую схему. 

Идентификация вывода и аргументов. 

2 
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Формулирование аргументов для обоснования заданной 

позиции, содержащихся в источнике информации, включающем 

аргументы в поддержку и в опровержение заданной позиции. 

Анализ выполнения деятельности в сфере работы с 

информацией. 

2 

Тема 1.6. 

Компетенции в 

сфере 

самоорганизации и 

самоуправления 

Содержание  1 ОК 01, 02,04 

ЛР 4.1,13,16,17 

 

1 

 

 

 

 

2 

Ситуация. Характеристики ситуации. Эталонная ситуация. 

Анализ ситуации. Продукт. Характеристики продукта. Оценка 

продукта по эталону. 

Ресурсы. 

 

Практические занятия 4 

Анализ заданной рабочей ситуации с указанием на ее отличия 

от эталонной ситуации. Оценка параметров продукта по 

эталону. 

Определение на основе заданного алгоритма деятельности 

ресурсов, необходимых для ее выполнения. 

Анализ выполнения деятельности по самоорганизации и 

самоуправлению. 

 

Тема 1.7. 

Компетенции в 

сфере 

коммуникации 

Содержание  1 ОК 01, 02, 04 

ЛР 4.1,13,16,17 

 

1 

Цели письменной коммуникации. Заполнение бланка. Цели 

монолога. Целевая аудитория. 

Мнение. Нормы публичной речи. Регламент. 

Смысловые блоки. Средства логической связи. Вопросы на 

уточнение и понимание. 

Процедура групповой коммуникации. Содержание групповой 

коммуникации. Результативность групповой коммуникации. 

 

Практические занятия 6 2 
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Создание стандартного продукта письменной коммуникации на 

основе заданной бланковой формы. 

Извлечение из монолога основного (общего) содержания 

фактической информации по заданным основаниям. 

Произнесение монолога в соответствии с заданной целью 

коммуникации перед заданной целевой аудиторией. 

Тренинг группового взаимодействия. 

Анализ выполнения деятельности в сфере коммуникации. 

 

Раздел II. Общие компетенции профессионала: уровень II  ОК 01, 02, 04 
ЛР 4.1,13,16,17 

Тема 2.1. 

Компетенции в 

сфере работы с 

информацией 

Содержание 1 ОК 01, 02, 04 
ЛР 4.1,13,16,17 

 
1 

Цель сравнительного анализа информации. Критерии для 

сравнительного анализа информации. Вывод на основе 

сравнительного анализа информации. 
Посылки для вывода. Вывод на основе посылок. 

 

Практические занятия 4  

1. Составление и заполнение простой таблицы для 

систематизации информации. Составление и заполнение 

простой схемы для систематизации информации. 

Определение типа структуры для систематизации информации на 

основе заданной цели систематизации информации. 

Анализ аргументов с точки зрения корректности формулировки и 

соответствия тезису. Сравнительный анализ информации по 

заданным критериям. 

Формулирование вывода на основе заданных посылок. 
Анализ выполнения деятельности в сфере работы с информацией 

2 2 
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 2.  Анализ рабочей ситуации по критериям. 

Анализ выполнения деятельности по анализу рабочей ситуации. 

2 2 

Тема 2.2. 
Компетенции в 

сфере 
коммуникации 

Содержание  1 ОК 01, 02, 04 
ЛР 4.1,13,16,17 

 
1 

Назначение стандартных продуктов письменной 

коммуникации. Жанры письменной коммуникации: служебная 

записка, протокол, объяснительная записка. 

Вопросы для группового обсуждения. Способы фиксации 

договоренностей (в том числе промежуточных). 

Обратная связь для участников группового обсуждения. 

Способы уточнения понимания идеи. 

 

Практические занятия 2  

Составление служебной записки. Составление протокола. 

Извлечение из монолога требуемого содержания фактической 

информации и логических свя зей, организующих эту 

информацию. 

Определение вопросов для группового обсуждения на основе 

задания для групповой работы. Анализ выполнения деятельности 

в сфере коммуникации. 

 

 

 

2 

Тема 2.3. 

Планирование и 

оценка 

Содержание  1 ОК 01, 02, 04 
ЛР 4.1,13,16,17 

 
1 

Оценка продукта. Критерии для оценки продукта. Параметры 

для оценки продукта. Планирование продукта. 
Презентация товара / услуг как жанр. Структура презентации. 
Работа с запросами целевой аудитории в рамках презентации. 
План деятельности. Планирование текущего контроля. 

Планирование ресурсов. Обеспеченность планирования 

информационными ресурсами. Недостаток информации. 

Информационный запрос для получения требующейся 

 



 

15 

 

  

информации. 
Служебный доклад как жанр. Структура служебного доклада. 
Выступление на совещании как жанр. 

 Практические занятия 2  

 

2 

Оценка продукта по заданным критериям. 

Планирование продукта на основе заданных критериев оценки. 

Презентация продукта с заданной целью коммуникации перед 

заданной целевой аудиторией в модельных условиях. 

Планирование деятельности в соответствии с заданным 

алгоритмом. 

Оценка обеспеченности задачи планирования деятельности 

информационными ресурсами. Формулирование 

информационного запроса для получения требующейся 

информации. 

Планирование запросов целевой аудитории для подготовки к 

служебному докладу и высту плению на совещании. 

Служебный доклад / выступление на совещании с заданной 
целью коммуникации перед за данной целевой аудиторией в 
модельных условиях. 
Анализ выполнения деятельности по планированию и оценке. 

 

Раздел III. Общие    компетенции профессионала: уровень III(IV) 

 

 ОК 01, 02, 04 
ЛР 4.1,13,16,17 

Тема 3. 1. 

Компетенции в 

сфере работы с 

информацией 

Содержание  1 ОК 01, 02, 04 

ЛР 4.1,13,16,17 

 
1 

Характеристики источника информации. 

Основания для систематизации информации. Сложная 

структура для систематизации информации. 

 

Практические занятия 2  
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Характеристика заданного источника информации в 

соответствии с задачей информационного поиска. 

 2 

 Обоснование использования источника информации 

определенного типа / конкретного источника для получения 

требующейся для решения задачи деятельности информации. 

Систематизация информации в рамках заданной сложной 

таблицы. Систематизация информации в рамках заданной 

сложной схемы / блок-схемы. Анализ выполнения деятельности в 

сфере работы с информацией. 

  

Тема 3.2. 

Компетенции в 

сфере раз решения 

проблем 

Содержание  2 ОК 01, 02, 04 

ЛР 4.1,13,16,17 

 
1 

Проблема. Формулировка проблемы. Анализ ситуации по 

критериям как основа для формулирования проблемы. 
Типичные ошибки при постанове проблемы. Причины 
существования проблемы. Цель. Способ достижения цели. 
Задача. 

 

Практические занятия 1  

Определение критериев для оценки продукта на основе задачи 

деятельности. 

Определение критериев для сравнительного анализа 

информации в соответствии с поставленной задачей 

деятельности. 

Определение критериев для анализа рабочей ситуации на 

основе заданной эталонной ситуации. 

Тренинг формулировки проблемы. 

Определение ошибок в формулировках проблемы. 

Постановка цели и выбор способа достижения 

цели в заданной ситуации. Постановка задач для 

достижения заданной цели. 

 

 

 

 

 

2 
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Анализ выполнения деятельности по анализу рабочей ситуации. 

Тема 3.3. 

Компетенции в 

сфере 

коммуникации 

Практические занятия 1  

Извлечение из монолога фактической и оценочной информации 

(основная тема, предположения, аргументы, доказательства, 

выводы, оценки). 

Тренинг произнесения монолога в жанре, самостоятельно 

избранном в соответствии с заданной целью и целевой 

аудиторией. 

Тренинг группового обсуждения. 

Создание продукта письменной коммуникации сложной 

структуры, содержащего сопоставление позиций и / или 

аргументацию за или против предъявленной для обсуждения 

позиции. Анализ выполнения деятельности в сфере 

коммуникации. 

 

 

 

 

 

 Зачет 2  

 Всего 56  

 

 
 

 



 

18 

  

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного 

кабинета  - гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

мастерских – не предусмотрено; лабораторий – не предусмотрено. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

Рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером / 

ноутбуком, проектором, экраном. Реализация программы дисциплины 

требует наличия стандартного учебного кабинета. 

Оборудование учебного кабинета: мебель, предназначенная для 

группировки в различных конфигурациях. 

Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской: - не 

предусмотрено. 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: - не 

предусмотрено. 

Технические средства обучения:  

 компьютер;  

 мультимедийный проектор; 

 интерактивная доска; 

 классная доска; 

 экран. 

 
 

3.2. Информационное обеспечение 

 

Основные источники:  
1. Казарян, И. Р. Современные коммуникации в профессиональной 

деятельности : учебное пособие / И. Р. Казарян, О. В. Стельмашенко. — Чита 

: ЗабГУ, 2021. — 152 с. — ISBN 978-5-9293-2888-6. / 

2. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: общие компетенции 

профессионала: Учебные материалы - Самара: ЦПО, 2018 

3. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: общие компетенции 

профессионала. Эффективное поведение на рынке труда. Основы 

предпринимательства: Гиды для преподавателей.- Самара: ЦПО, 2018 

 

Дополнительные источники: 

 1. Андреева Г.М. Социальная психология. М.: Просвещение, 2018. 

 2. Лавриенко В.Н. Психология и этика делового общения. М.: Просвещение, 

2018. 

 3. Столяренко Л.Д. Психология общения и управления Ростов Н/Д., Феникс, 

2018.  
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4. Трудовой кодекс РФ. 5. Филина Ф.Н. Справочник наёмного работника. М., 

2008. 

5. Коллекция компетентностно-ориентированных заданий // Центр 

профессионального образования Самарской области: [Сайт]. – Режим 

доступа: https://www.cposo.ru/kollektsiya-kompetentnostno-

orientirovannykh-zadanij. 

6. Банк заданий ИСРО РАО 

7. Открытый банк заданий PISA 

8. Электронные формы учебных пособий издательства Просвещение 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.cposo.ru/kollektsiya-kompetentnostno-orientirovannykh-zadanij
https://www.cposo.ru/kollektsiya-kompetentnostno-orientirovannykh-zadanij
http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/
http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/
http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/
https://fioco.ru/примеры-задач-pisa
https://fioco.ru/примеры-задач-pisa
https://media.prosv.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 
Результаты  

(освоенные общие  

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы  

контроля и оценки  

ОК 01  

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

- прогнозирует 

результаты выполнения 

деятельности в 

соответствии с целью; 

- разбивает 

поставленную цель на 

задачи, подбирая из числа 

известных технологии 

(элементы технологий), 

позволяющие решить 

каждую из задач; 

- выбирает способ 

(технологию) решения 

задачи в соответствии с 

заданными условиями и 

имеющимися ресурсами; 

- выстраивает план 

(программу) деятельности; 

- подбирает ресурсы 

(инструмент, информацию 

и т.п.)  необходимые для 

решения задачи; 

оценивает результаты 

своей деятельности, их 

эффективность и качество 

 оценка 

компетентностно-

ориентированных заданий; 

 оценка выполнения 

рефератов; 

 оценка портфолио 

 

 

ОК 02 

 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

- задает вопросы, 

указывающие на 

отсутствие информации, 

необходимой для решения 

задачи; 

систематизирует 

информацию в 

самостоятельно 

определенной в 

соответствии с задачей 

информационного поиска 

структуре 

 оценка 

компетентностно-

ориентированных заданий; 

 оценка результатов 

решения проблемно-

ситуационных задач 

 

 

ОК 04  

Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

- организовывает работу 

коллектива и команды; 

взаимодействует с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

 оценка 

компетентностно-

ориентированных заданий; 

 оценка выполнения 

рефератов 
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профессиональной 

деятельности 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

к рабочей программе дисциплины 

 

Планирование учебных занятий с использованием активных и интерактивных форм и методов обучения 

обучающихся 

 
№ 

п/

п 

Тема учебного занятия 
Активные и интерактивные 

формы и методы обучения 

Коды формируемых 

компетенций 

1  Компетенции в сфере работы с информацией Компетентностно- 
ориентированное задание 

ОК 02 

2  Компетенции в сфере 

коммуникации 

Компетентностно- 
ориентированное задание 

ОК 04 
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